FORMATION PROFESSIONNELLE

ACCUEILLIR A EGALITE LES PUBLICS DE LA CULTURE

PRESENTATION

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
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Situer les différents profils de publics,
identifier leurs besoins et les réponses

a apporter

Développer de nouveaux comportements
professionnels pour accueillir a égalité
Connaitre le cadre légal a respecter

pour permettre un acces pour tous

les publics aux événements culturels
Acquérir des connaissances sur la
Reconnaissance de Travailleur Handicapé
(RQTH) et les obligations des entreprises
sur I'emploi des personnes en situation
de handicap

Ftre sensibilisé.e & la collaboration avec
un.e salarié.e en situation de handicap
Connaitre la Mission Handicap du spectacle
vivant et enregistré et accéder a des
ressources

Partager des expériences au sein d'une
équipe événementielle
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FORMATEUR

Pascal PARSAT

PUBLICS

Toute personne ayant des fonctions au sein
d'une équipe salariée permanente ou
saisonniere d'une structure événementielle
culturelle

PRE-REQUIS

Comprendre et parler le francais

METHODES UTILISEES

Expositive et active - Présentation et partage
d'expériences / ressources

MODALITES D'EVALUATION

Quiz questions/réponses

LIEU DE LA FORMATION

Formation en présentiel dans les locaux
de la structure

COUT DE LA FORMATION

15 € HT par salarié.e soit 1500 € HT pour un
groupe de 100 personnes (ou 1800 € TTC)
Financable par les OPCO

NDA OF : 93 84 04438 84

Fondateur du Centre Recherche Théatre Handicap
Expert du Vivre Ensemble pour le groupe Audiens
Expert a la Commission Nationale Culture et Handicap

La certification Qualité a été délivrée au
titre de la catégorie : Actions de Formation

Qualiopi »

processus certifié

= = REPUBLIQUE FRANCAISE

Marion FOLLIASSON
+33(0)6 31 80 80 70

Pré-inscription :
formations@leveilleur-scop.fr



https://fr.linkedin.com/in/pascalparsatexpertduvivreensemble
https://www.linkedin.com/in/pascalparsatexpertduvivreensemble/
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HANDICAPS ?
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Origine

Contexte législatif

Les handicaps

Quels besoins ? Quelles réponses ?
Quelle posture ?

QUELLE ORGANISATION

A
N RGAR
mmm AU SEIN D'UN EVENEMENT CULTUREL ?

PARTAGES D’EXPERIENCE
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e Le sien
e Celui de l'autre

==L LA MISSION HANDICAP DU SPECTACLE VIVANT ET ENREGISTRE

mmm ET SES RESSOURCES
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mEY QUIZ - QUESTIONS / REPONSES
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precesRiEsie +33(0)6 31 80 80 70
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